
Аналитическая справка по итогам мониторинга 

эффективности деятельности руководителей 

общеобразовательных организаций  

за 2020-2021 учебный год 

 

С целью повышения качества управленческой деятельности, развития 

профессиональных компетенций руководителей, повышения качества 

образования, в соответствии с приказом соответствии с приказом 

Управления образования от 05.02.2021 г. №16/а «Об утверждении 

критериев эффективности деятельности руководителей муниципальных 

образовательных организаций городского округа «город Каспийск» 

проведен мониторинг эффективности деятельности руководителей 

образовательных организаций г.Каспийска. 

Мониторинг проводился по следующим критериям: 

 Наличие условий для осуществления образовательного 

процесса, отвечающего современным требованиям; 

 Создание условий для сохранения и укрепления здоровья 

учащихся; 

 Эффективность управленческой деятельности  

 Результативность деятельности образовательной 

организации 

 Эффективность реализации образовательной программы 

муниципального образовательного учреждения  

 Личный вклад руководителя ОО в развитие 

муниципальной системы образования 

 Наличие показателей по квалификации в области 

управления 

 

РЕЗУЛЬТАТ МОНИТОРИНГА 

(рейтинг общеобразовательных организаций) 

Максимальное количество баллов-120 

 
1.  

МКОУ «СОШ №6» 67 

2.  МБОУ «СОШ №3» 59 

3.  МБОУ «СОШ №11» 57 

4.  МБОУ «Каспийская гимназия» 52 

5.  МБОУ «СОШ №1» 51 

6.  МБОУ «СОШ №2» 51 

7.  
МБОУ «Каспийский лицей №8» 51 

8.  
МКОУ «СОШ №9» 51 



9.  МБОУ «СОШ №12» 51 

10.  
МБОУ «КМШИ» 48 

11.  МБОУ «СОШ №13» 46 

12.  МБОУ «СОШ №4» 45 

13.  МКОУ «СОШ №10» (VIII вида) 40 

14.  МКОУ «СОШ №5» 38 

 

 

Выводы: 

1. У всех руководителей имеется дополнительное профессиональное 

образование по специальности «Менеджмент в образовании» или 

«Государственное и муниципальное образование», «Управление 

персоналом». 

2. Своевременно проходят курсы повышения квалификации. 

3. Качество управленческой деятельности руководителей на 

удовлетворительном уровне. 

 

Рекомендации: 

1. Необходимо организовать работу по повышению укомплектованности 

учреждений педагогами, соответствующим квалификационным 

требованиям (СОШ 1, 2, 4, 5, 9, 11, 12, 13, КМШИ,  Каспийская гимназия, 

Лицей №8). 

2. Активизировать работу по увеличению показателей ОГЭ, ЕГЭ, ВПР 

(СОШ №1, 13, 4, 5).  

3. Руководителям общеобразовательных организаций активизировать 

деятельность по участию в мероприятиях муниципального, регионального и 

всероссийского уровней (Всем руководителям кроме СОШ №6, Каспийская 

гимназия) 

4. Всем руководителям усилить работу по участию в грантовых 

конкурсах и мероприятиях на получение субсидий на улучшение 

материально-технической базы учреждений. 

5. Руководителям всех общеобразовательных учреждений усилить 

работу по выявлению и развитию потенциала талантливых школьников. 

 


